
探訪談道訓練(八) 

個人談道的切入點 

 

I. 人的需要與福音對策 

       依據心理學家 Maslow 的分析，人類有五個層次的需要。我們應該依據這些不同的需要，以
不同的福音事工，來對症下藥。 
 

需     要    切 入 點 與 福 音 事 工 
1. 生理的需要    提供物質方面的幫助 

2. 安全感的需要    提供關懷、心理協談等服務 

3. 歸屬感的需要    藉著小組或團契，提供歸屬感。 

4. 自我價值的需要   透過福音，重新調整自我價值。 

5. 自我實現的需要   藉著門徒造就的過程，促成屬靈生命的長進。 
 

前三種福音事工，是屬於「福音預工」性質的事工；後兩者才是真正直接傳福音的事工。但
是兩種事工需要彼此配搭、相輔相成。 
 

II. 傳福音四部曲 
十八世紀的著名佈道家約翰衛斯理認為，傳福音有四個階段： 

1. 靈性甦醒期(Awakening)：透過信徒與之接觸、建立關係、作見證，使未信者自己感覺到
靈性的需要，而成為真正的「慕道友」。 

 
2. 融入教會期(Welcome)：慕道友先加入教會的團契或小組，與其他基督徒也建立了親密

的關係(Bonding)。 
 

3. 因信稱義期(Justification)：也就是慕道友真正決志悔改信主的階段，通常又簡稱為「歸
信」(Conversion)的階段。 

 

4. 邁向聖潔期(Sanctification)：就是「成聖」的階段，也是初信者生命被聖靈更新轉化的
階段(Transformation)。 

 

III. 福音性探訪要訣 
    1. 搭橋： 

1) 建立彼此的了解，特別是了解對方目前最迫切的需要，以及對方對基督教的認識程度，
和接觸基督教的過程、感受等。 

2) 如果對方的需要層次，還是在物質、安全感、歸屬感等三個層次，不要急著分享福音，
而以愛心關懷等類的「福音預工」開始。等候適當時機再分享福音的內容。 

    2.傳福音 

1) 當時機成熟時，藉著生活見證，激發對方屬靈上的渴慕。讓他們感受到自己除了物質上
的需要之外，還有更高、更重要的屬靈需要。 

2) 簡略地介紹福音的主要內涵，特別注意慕道友信仰的障礙，用一些時間去解釋、說明，
以去除他們的困惑。 


